Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
Axa prioritara: 6: “Educatie si competente”

Titlul proiectului: "Dezvoltarea invatamantului tertiar universitar in sprijinul cresterii economice -
PROGRESSIO”

Nr. contract de finantare: POCU/380/6/13/125040

Nr. 22329 /06.11.2020

ANUNT

in cadrul proiectului cu titlul "Dezvoltarea invatamantului tertiar universitar in sprijinul cresterii
economice - PROGRESSIO”, Cod SMIS: 125040, ce face obiectul contractului de finantare nr.
POCU/380/6/13/125040 din 01.04.2019

L. CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE

Depunerea dosarelor de candidatura 9-12.11.2020
Publicarea rezultatelor 12.11.2020
Depunerea contestatiilor 13.11.2020 (8-14)
Solutionarea contestatiilor 13.11.2020
Publicarea rezultatelor finale 13.11.2020

IL. Pozitii in echipa proiectului:

1. Denumire post (numar pozitii): Formator - 3 posturi

Codul ocupatiei 242401 formator
Tarif orar net 55ron/h
Programul de munca | 20 h/luna
Modul de ocupare a concurs
postului
Nivelul postului Executie
Pregatirea - Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta -
profesionali 5 ani
- Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de doctor -
5 ani
Experienta necesara | - Experienta profesionala in invatamant superior (vechime in
executirii invatamant superior) - 10 ani

- Conducator de doctorat sau abilitat - 1 ani

operatiunilor




Sarcinile si
responsabilitatile
postului

— stabileste scopurile si obiectivele cursurilor/modulelor de formare,
precum si metodele de instruire, impreuna cu expertul de
organizare activitati si evaluatorul stiintific;

— elaboreaza materialele pentru curs;

— sustine efectiv orele de teorie in cadrul cursurilor/modulelor de
competente antreprenoriale, in acord cu obiectivele proiectului si
necesitatile membrilor grupului tint3;

— executa orice alte dispozitii date de membrii
management in realizarea strategiilor de
proiectului;

— elaboreaza grila de evaluare si analizeaza structurile cadru pentru
planurile de afaceri/ sustenabilitate/ cariera;

— evalueaza cunostintele dobandite de catre cursanti.

echipei de
implementare ale

2. Denumire post (numar pozitii): Tutore - 2 posturi

Codul ocupatiei 235902 mentor
Tarif orar net 55ron/h
Programul de munca | 30 h/luna
Modul de ocupare a concurs
postului

Nivelul postului Executie

Pregatirea
profesionala

- Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta -
5 ani
- Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de doctor -
5 ani

Experienta necesara
executarii
operatiunilor

- Experienta profesionala in invatamant superior (vechime in
invatamant superior) - 10 ani
- Conducator de doctorat sau abilitat - 1 ani

Sarcinile si
responsabilitatile
postului

— Stabileste impreuna cu expertul de organizare si evaluatorul
stiintific, programul de lucru si mijloacele de instruire in cadrul
componentei practice a programului antreprenorial;

— Coordoneaza, consiliaza si ofera participantilor posibilitatea
dezvoltarii unui plan de afaceri/sustenabilitate/cariera;

— Ofera sprijin doctoranzilor/ post doctoranzilor pentru insusirea
informatiilor si abilitatilor caracteristice dezvoltarii personale;

— Consiliaza participantii in vederea cresterii competentelor
profesionale prin desfasurarea de activitati in comun (participare la
evenimente, realizarea de lucrari stiintifice, acces In organizarii
etc);

— Asigura un dialog cu participanti pentru evitarea absentdrii si
abandonului;

— Identifica potentiale locuri de munca pentru a oferi participantilor
posibilitatea de angajare/promovare;

Realizeaza la finalul perioadei evaluarea planului de

afaceri/sustenabilitate/cariera.

Activitatea este estimatd a fncepe In luna lanuarie 2021 pentru formatori si martie 2021

pentru tutori.




IIl. DOSARELE DE CANDIDATURA
Continutul dosarului de candidatura:
1. cerere de inscriere la concurs (se gaseste pe pagina web a proiectului:
http://www.progressio.usv.ro/documente/Cerere.pdf

2. curriculum vitae, format Europass, semnat pe fiecare pagina (se va specifica postul vizat)
3. copie act de identitate
copii ale documentelor relevante (diplome, certificate, adeverinte etc) care sa ateste
informatiile prezentate in CV referitoare la studiile si experienta profesionala specifica
necesare pentru ocuparea functiei in proiect.

Dosarele de candidatura se inregistreaza la registratura Universitatii , Stefan cel Mare" din
Suceava, corp E, sala E135, avand la exterior urmatoarea mentiune: ,,CANDIDAT pentru postul (se va
mentiona denumirea postului)” in cadrul proiectului cu titlul "Dezvoltarea invatamantului tertiar
universitar in sprijinul cresterii economice - PROGRESSIO” si se depun la biroul E002, corp E in plic
sigilat, conform calendarului concursului.

Contestatiile pot fi depuse, conform calendarului concursului in termen de 24 de ore de la
comunicarea rezultatului. Contestatiile se vor inregistra la registratura Universitatii ,Stefan cel
Mare" din Suceava, avand la exterior urmatoarea mentiune: ,,CONTESTATIE pentru postul (se va
mentiona denumirea postului) in cadrul proiectului cu titlul "Dezvoltarea Invatamantului tertiar
universitar in sprijinul cresterii economice - PROGRESSIO”. Contestatiile se vor depune la biroul
E002, corp E al USV, in plic sigilat, conform calendarului concursului.

Afisarea rezultatelor se face pe site-ul http://www.progressio.usv.ro/

Pentru detalii suplimentare legate de acest anunt va invitim s3a va adresati
Coordonatorului partener P1, prof. univ. dr. Carmen Eugenia Nastase, la Universitatea ,Stefan cel
Mare” din Suceava, Corp H, camera 101.

Coordonator partener P1,
Prof.univ.dr. Carmen Eugenia NASTASE
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